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План работы методического объединения
педагогов-психологов ГО Верхний Тагил, Кировградского ГО
на 2024–2025 учебный год.

Тема работы методического объединения педагогов-психологов ГО Верхний Тагил, Кировградского ГО:
[bookmark: _Hlk168477299]«Повышение качества осуществления психолого-педагогического сопровождения в образовательных организациях»
Цель: Создание условий для повышения качества осуществления психолого-педагогического сопровождения в образовательных организациях. 
Задачи МО педагогов-психологов:
1. Повышать профессиональную компетентность по вопросам подготовки и проведения психологических занятий.
2. Развивать профессиональные способности по вопросам оказания консультативной, психолого-педагогической, методической помощи родителям (законным представителям).
3. Содействовать развитию профессиональной рефлексии специалистов, осуществляющих психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса
4. Содействовать повышению профессиональной компетентности по вопросам проведения психологической диагностики
5. Развивать и укреплять творческие и профессиональные контакты педагогов-психологов образовательных организаций ГО Верхний Тагил, Кировградского ГО.
6. Создавать условия для развития внутренних мотивов профессионального роста, способностей к саморазвитию.

Направления работы

1. Аналитическая деятельность:
· Анализ методической деятельности за 2024–2025 уч. год и планирование на предстоящий учебный год.
· Анализ проведенных открытых занятий, мастер-классов.
· Изучение направлений деятельности педагогов-психологов по самообразованию.
· Анализ работы педагогов с целью оказания им методической помощи.

2. Информационная деятельность:
· Участие в вебинарах, конференциях, мастер-классах, семинарах.
· Изучение и внедрение современных психолого-педагогических технологий в практику.

3. Консультативная деятельность
· Оказание консультативной и практической помощи педагогам и родителям.

4. Диагностическая работа
· Анализ используемых диагностических материалов и их корректировка. 

5. Просветительская деятельность
· Распространение буклетов для родителей по вопросам развития, воспитания и обучения детей.

6. Распространение педагогического опыта
· Проведение открытых занятий, мастер-классов
· Взаимопосещение открытых занятий, мастер-классов
· Публикация статей в психолого-педагогических изданиях
· Участие в конкурсах профессионального мастерства
· Выступления на семинарах, вебинарах, мастер-классах, круглых столах, конференциях.

7. Самообразование педагогов
· Изучение литературы, передового опыты по теме самообразования педагога-психолога
· Представление (защита) тем по самообразованию
· Прохождение курсов повышения квалификации.



Организационные формы работы
· Заседания методического объединения.
· Индивидуальные консультации педагогам-психологам по вопросам организации коррекционно-развивающей деятельности.
· Выступления педагогов-психологов на заседаниях методического объединения, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.
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