Отчет работы методического объединения
Педагогов-психологов ГО Верхний Тагил, Кировградского ГО
за 2023-2024 учебный год.

Тема работы методического объединения специалистов коррекционно-развивающей направленности на 2023-2024 учебный год:
«Создание системы взаимодействия педагогов-психологов образовательных организаций».
Цель: Создание условий для повышения профессионального уровня педагогов-психологов образовательных организаций.
Задачи МО педагогов-психологов на 2023-2024 учебный год:
1. Изучать нормативные документы и профессиональный стандарт педагога-психолога.
2. Внедрять современные образовательные технологии в рамках психолого-педагогической деятельности.
3. Продолжать проводить просветительскую и консультативную работу с родителями и педагогами по вопросам развития, обучения и воспитания обучающихся, 
4. Оказывать методическую помощь педагогам-психологам методического объединения. 
5. Создать единый банк апробированных материалов по сопровождению обучающихся.
6. Повышать уровень профессионального самообразования педагогов и совершенствовать формы взаимодействия педагогов-психологов.
7. Разрабатывать методические и дидактические материалы, рекомендации, применяемые в образовательном и воспитательном процессе. 
8. Распространять психолого-педагогический опыт работы по средствам публикаций в психолого-педагогических сборниках, Интернет-ресурсах и т.п. 
В состав МО специалистов коррекционно-развивающей направленности входят педагоги-психологи дошкольного образования, начального общего образования и основного общего образования ГО Верхний Тагил и Кировградского ГО. За отчетный период в составе МО было 32 специалиста.

За отчетный период было проведено 5 заседаний МО педагогов-психологов:
	№ п/п
	Дата
	Тема заседания
	Рассматриваемые вопросы
	Кол-во присутствующих

	1
	28.09.2023
	«Педагог-психолог в образовательной организации. Кто он и зачем?»
	1.	Планирование деятельности методического объединения педагогов-психологов ГО Верхний Тагил, Кировградского ГО на 2023–2024  учебный год.
2.	Нормативные документы в работе педагога-психолога.
3.	Основные направления работы педагога-психолога в соответствии с Профессиональным стандартом.
4.	Тренинг на знакомство «Будем знакомы!»
	21 педагог-психолог

	2
	28.11.2023
	«Психолого-педагогические программы сопровождения обучающихся»
	1.	Подбор программ для работы педагогов-психологов в образовательных организациях.
2.	Разработка психолого-педагогических программ.
3.	Практикум «Выявление актуальных проблем обучающихся образовательных организаций для определения тематических направлений при разработке психолого-педагогических программ».
	20 педагогов-психологов

	3
	23.01.2024
	«Оптимизация работы педагога-психолога»
	1. Применение информационно-коммуникационных технологий в работе педагога-психолога.
2. Просветительская работы педагога-психолога как средство взаимодействия с родителями и классными руководителями / воспитателями обучающихся.
3. Работа с педагогическими коллективами по повышению уровня психолого-педагогической компетентности.
	34 педагога-психолога

	4
	27.03.2024
	«Особенности коррекционно-развивающей работы педагога-психолога с детьми с ОВЗ»
	1. Методы и приемы работы педагога-психолога с детьми с ОВЗ.
2. Деловая игра «Причины девиантного поведения обучающихся с ОВЗ».
	30 педагогов-психологов

	5
	16.05.2024
	«Мастерская психологических идей»
	1. Мастер-классы педагогов-психологов
2. Определение тем для заседаний на 2024-2025 учебный год
	33 педагога-психолога
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